
 
แบบรายงานผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

ผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  

ของ.....ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1.......  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90) 

สูตรการคำนวณ  

ผลการดำเนิน
กิจกรรม 

ตามแผนปฏิบัติการฯ 
ของหน่วยงาน 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

จำนวนกิจกรรม / โครงการตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ดำเนินการ  

จำนวนกิจกรรม / โครงการตามแผนปฏิบัติการฯ ทั้งหมด 

 

X 100 

18 

18 
X 100 = ร้อยละ  100 

แบบฟอร์มที่ 8 



สรุปการดำเนินงานขับเคลื่อนองค์กรตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

(ข้อมูล ณ วันที่ 29  พฤษภาคม  2569) 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมส่งเสรมิสุขภาวะและ
สนับสนุนของใช้ที่จำเป็นแก่เด็กและ
เยาวชน 

1. เพือ่เผยแพร่องค์ความรู้และส่งเสรมิให้เด็กมี
สุขภาวะที่ด ี
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้บคุลากรใน
หน่วยงานรู้จักเสียสละและแสดงความมีน้ำใจ 

บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วมกิจกรรม  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
(จำนวน 33 คน) 

13 มี.ค. 2569 
 

บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 63.64 
(จำนวน 35 คน) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มอาคารฯ 

กลุ่มคุ้มครองฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

2. กิจกรรมทอดผา้ป่าสามัคคี        
เพื่อสาธารณประโยชน์ 
(บูรณาการกิจกรรมที่ 2,4,8) 

ทำน ุบำร ุงพระพ ุทธศาสนา โดยการถวาย
จตุปัจจัยและส่งเสริมความสมัครสมานสามัคคี
ของบุคลากรในหน่วยงาน 

บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 100 

(จำนวน 55 คน) 

7 พ.ย. 2568 
 

บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 

(จำนวน 55 คน) 

13,200 บ. 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มอาคารฯ 

กลุ่มคุ้มครองฯ 

 

 

 

 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

3. ก ิจกรรมถวายส ังฆทานและ
ทำบุญปล่อยสัตว์เพื ่อเสริมสร้าง
คุณธรรม 
(บูรณาการกิจกรรมที่ 3,15,16) 
 

เพื่อฝึกฝนจิตใจให้เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ (เมตตาธรรม) 
ลดความเห ็นแก ่ต ั ว  ( โลภะ)  และส ืบสาน
วัฒนธรรมชาวพุทธ 

บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วมกิจกรรม  

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

(จำนวน 44 คน) 

9 เม.ย. 2569 
 

บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วม 

ร้อยละ 96.29 
(จำนวน 52 คน) 

18,160 บ. 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มอาคารฯ 

กลุ่มคุ้มครองฯ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

4. กิจกรรมปลูกต้นไม้ฟื ้นฟูระบบ
นิเวศและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
(บูรณาการกิจกรรมที่ 2,4,8) 

เพ ื ่ อ เพ ิ ่ มพ ื ้ นท ี ่ ส ี เ ข ียว และลดก ๊าซ
คาร ์บอนไดออกไซด์   แก ้ ไขป ัญหาสภาพ
ภูม ิอากาศ ฟ ื ้นฟ ูป ่าเส ื ่อมโทรมให ้กล ับมา             
อุดมสมบูรณ์  

- บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วมกิจกรรม  
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 
- จำนวนต้นไม้ที่ปลูก 
100 ต้น 

7 พ.ย. 2568 
 

บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 

(จำนวน 55 คน) 

13,200 บ. 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มวิศวกรรมฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

5. ก ิจกรรมสนับสนุนเคร ื ่องเติม
อากาศเพื่อเพิ่มคุณภาพสิ่งแวดล้อม
และสุขภาพท่ีดี 

เพื ่อเพิ่มเพิ่มออกซิเจนและเพิ่มคุณภาพ
ส ิ ่ งแวดล้อมสุขภาพที ่ด ี  ให ้ก ับบุคลากรได้
ปฏิบัติงานอย่างมีความสุข 

จำนวน 1 เครื่อง ก.ย. - ธ.ค. 2568 
 

ติดตั้งจำนวน 2 
เครื่อง 

(ห้องปฏิบัติงาน 
ผอ. และห้อง

ปฏิบัติงานกลุม่
บริหารฯ) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มวิศวกรรมฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

6. จัดตั้งและพัฒนากลไก
คณะกรรมการองค์กรคณุธรรม
ต้นแบบของหน่วยงาน 

1. เพื่อให้การดำเนินงานด้านการพัฒนาองค์กร
คุณธรรมต้นแบบเป็นระบบและมีแนวทางการ
ดำเนินงานท่ีตอบวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
2. เพื ่อจัดทำแผนขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม
ต้นแบบ 
3. เพื่อติดตาม ถอดบทเรียน และประเมินผล
การดำเนินงาน 

กำหนดให้มีการ
ประชุมคณะกรรมการ

จำนวน 3 ครั้ง 

วันท่ี 12 พ.ย. 2569 
วันท่ี 30 มี.ค. 2569 
วันท่ี 19 พ.ค. 2569 

 

มีการประชุม
คณะกรรมการ
จำนวน 3 ครั้ง 

คร้ังท่ี 1  
จำนวน 1,900 บ. 

คร้ังท่ี 2 
จำนวน  

จำนวน 1,900 บ. 
คร้ังที่ 3 

จำนวน 2,090 บ. 
รวม 5,890 บ. 

 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มสุขศึกษาฯ 
กลุ่มคุ้มครองฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

7. ก ิจกรรมรวมใจกัน ปันโลหิต            
ต่อชีวิตเพื่อนมนุษย์ 

1. เพื่อนำไปใช้รักษาผู้ป่วยท่ีต้องการเลือด 
2. เพื ่อส่งเสริมให้บุคลากรรู ้จ ักแบ่งปันและ
เสียสละเพื่อเพื่อนมนุษย์ 

บุคลากรเข้าร่วม
บริจาคโลหิต  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 

29 ม.ค. 69 
5 มี.ค. 69 

 

จำนวน 15 คน 
จำนวน 3 คน 
รวม 18 คน 

(ร้อยละ 33.33) 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มสุขศึกษาฯ 
กลุ่มคุ้มครองฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

8. ก ิจกรรมจ ิตอาสาสอบเท ียบ          
และถ่ายทอดองค์ความรู้การใช้งาน
เคร ื ่ องม ือแพทย ์แก ่  อสม.และ
ประชาชน 
(บูรณาการกิจกรรมที่ 2,4,8) 

1. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมีองค์ความรู้ขั้นพื้นฐาน
ในการใช้เครื่องมือทางการแพทย์ 
2. เพื่อสอบเทียบเครื่องมือทางการแพทย์ให้ได้
มาตรฐาน ปลอดภัย 

จำนวนเครื่องมือทาง
การแพทย์ไดร้ับ         

การสอบเทียบสำเร็จ 
 ร้อยละ 100 

ก.ย. 68 
ถึง 

ต.ค. 69 

เครื่องมือทาง
การแพทย์ไดร้ับ         
การสอบเทียบ

สำเรจ็ 
 ร้อยละ 100 

13,200 บ. กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มสุขศึกษาฯ 
กลุ่มคุ้มครองฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

9. กิจกรรมสวดมนต์เจริญภาวนา
ก ่อนการประช ุมศ ูนย ์สน ับสนุน
บร ิ การส ุ ขภาพท ี ่  1  ประจำปี
งบประมาณ 2569 (ประจำเดือน) 

1. เพื่อช่วยให้จิตใจสงบ นิ่ง และจดจ่ออยู่กับ
ปัจจุบัน ลดความฟุ้งซ่าน 
2. เพื่อระลึกถึงคุณพระรัตนตรัย ทำให้เกิดความ
ละอายและเกรงกลัวต่อการทำช่ัว  
3. เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพในการประชุมทำให้
จิตใจสงบและมีสติ 

สวดมนต์ ทำสมาธิ 
ก่อนการประชุมศูนย์ฯ 

ร้อยละ 100 
 

ก.ย. 68 
ถึง 

ต.ค. 69 

สวดมนต์ ทำสมาธิ 
ก่อนการประชุม
ศูนย์ฯ ร้อยละ 

100 
 

ไม่ใช้งบประมาณ กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มสุขศึกษาฯ 
กลุ่มคุ้มครองฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

10. เชิดชูเกียรติ อสม.ดีเด่นด้าน
คุณธรรมและการบริการสาธารณะ 

1. เพื่อเชิดชูเกียรติและสร้างขวัญกำลังใจให้แก่ 
อสม.  
2. เพื่อส่งเสริมบทบาท อสม. ให้มีความรู้และ
ทักษะในการสื่อสารสุขภาพ เพื่อดูแลประชาชน
ในชุมชนได้อย่างถูกต้อง 

อสม.ได้รับการยกย่อง 
13 คน/สาขา 

20 มี.ค. 69 อสม.ได้รับการ 
ยกย่อง 13 คน 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มสุขศึกษาฯ 
กลุ่มคุ้มครองฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

11. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ 
“คนดี ศบส.1” 

1. เพื่อเชิดชูเกียรติและสร้างขวัญกำลังใจให้แก่ 
บุคลากรในหน่วยงาน  
2. เพื่อส่งเสริมและเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับเพื่อน
ร่วมงาน 

บุคลากรทีไ่ด้รบัการ
ยกย่อง  

อย่างน้อย 1 คน 

ก.ย. 68 
ถึง 

ต.ค. 69 

บุคลากรทีไ่ด้รบั
การยกย่อง 

จำนวน 1 คน 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มสุขศึกษาฯ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

12. กิจกรรมจิตอาสาสอบเทียบ
เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ ท า ง ก า ร แ พ ท ย์               
เพ ื ่อสน ับสนุนเคร ือข ่าย ศสมช.             
เขตสุขภาพท่ี 1 

1. เพื ่อส่งเสริมการสอบเทียบเครื ่องมือทาง
การแพทย์ให้ได้มาตรฐาน  
2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินงานภาคี
เครือข่าย 

ศสมช./สุขศาลา
พระราชทาน 

จำนวน 1 แห่ง 

ก.ย. 68 
ถึง 

ต.ค. 69 

เครื่องมือ 
ทางการแพทย์
ได้รับการสอบ

เทียบ  
ร้อยละ 100 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มสุขศึกษาฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

13. ก ิจกรรมแลกเปลี ่ยนเร ียนรู้         
การส ่งเสร ิมองค ์กรค ุณธรรมกับ
เครือข่าย ศบส.เขต 

1. เพ ื ่อแลกเปลี ่ยนเร ียนร ู ้การดำเน ินงาน          
ด้านองค์กรคุณธรรม  
2. เพื ่อปรับปรุงแนวทางการดำเนินงานให้ได้
คุณภาพ 

จำนวน 1 ครั้ง 
ร่วมกับ ศบส.9 

กำหนดเดือน 
พ.ค. 69 

18 พ.ค. 2569 ไม่ใช้งบประมาณ 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

14. กิจกรรมพัฒนาแพลตฟอร์ม
ต ิดตามและรายงานผลการทำ          
ความดีของบุคลากร ศบส.1 

1. เพื่อเผยแพร่และขยายผลการทำความดีของ
บุคลากร ศบส.1 
2. เพื่อสนับสนุนให้บุคลากร ศบส.1 ทำความดี
อย่างสม่ำเสมอ 

จำนวนบุคลากร      
ใช้งานแพลตฟอร์ม

บันทึกความดี          
ร้อยละ 90 

ก.ย. 68 
ถึง 

พ.ค. 69 

จำนวนบุคลากร 
ใช้งาน

แพลตฟอร์ม
บันทึกความดี  
ร้อยละ 100 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

15. ก ิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรม
ประเพณีปี๋ใหม่เมือง 

1. เพื ่อสืบสานวัฒนธรรมอันดีงามของไทย
ร่วมกับวัฒนธรรมท้องถิ่น 
2. เพื่อสนับสนุนให้บุคลากร ศบส.1 รู้รักสามัคคี 

จำนวนบุคลากร  
ศบส.1 เข้าร่วมไม่น้อย

กว่า ร้อยละ 80 

10 เม.ย. 69 บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วม 

ร้อยละ 96.29 
(จำนวน 52 คน) 

18,160 บ. 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
 

16. ก ิจกรรมส ่งเสร ิมค ุณธรรม
จริยธรรมและทำนุบำรุงศาสนสถาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

17. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ อสม. 
ผู้นำด้านการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ 

1. เพื่อยกระดับ อสม. ให้เป็น "โค้ช" สุขภาพ
ประจำชุมชน มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ  
2. เพื่อพัฒนาทักษะการทำงานเชิงรุก ของ อสม.
เสริมสร้างเทคนิคการสื่อสาร การสร้างแรงจูงใจ 

อสม.กลุม่เป้าหมาย
ร้อยละ 100 

ก.ย. 68 
ถึง 

เม.ย. 69 

อสม.
กลุ่มเป้าหมายผ่าน

การอบรม 
ร้อยละ 100 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
วัน เวลา/ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ 

18. กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรผ่านระบบ e - learning 

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรโดยผ่านระบบ
ออนไลน์  
2. เพื่อให้บุคลากร ศบส.1 มีความกระตือรือร้น
ในการพ ัฒนาศ ั กยภาพตน เอง ให ้ ท ันต่ อ
สถานการณ์ 

บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วม 

ร้อยละ 100 

ก.ย. 68 
ถึง  

ต.ค. 69 

บุคลากร ศบส.1 
เข้าร่วม 

ร้อยละ 100 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

กลุ่มบรหิารฯ 
กลุ่มสุขศึกษาฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              

ว่าท่ี ร.ต.หญิง    ผู้รายงานกิจกรรม 
( ทัศนี  พลอามาตย์ ) 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                       
คณะทำงานและเลขานุการ 


