
ผลสําเร็จการดําเนินงาน
ขับเคลื�อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที� 1
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569



ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที� 1ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที� 1ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที� 1



ข้อมูลทั�วไปข้อมูลทั�วไป

เขตพื้นที่รับผิดชอบศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 
จํานวน 8 จงัหวดัภาคเหนอื ดงันี้

1. จังหวดัเชยีงใหม�
2. จังหวดัเชยีงราย
3. จังหวดัลาํปาง
4. จังหวดัลาํพูน
5. จังหวดัแพร�
6. จังหวดัน�าน
7. จังหวดัพะเยา
8. จังหวดัแม�ฮ�องสอน

ข้อมูลเขตสขุภาพที ่1
โรงพยาบาล จำนวน 120 แห่ง

   - ในสังกัด สป.สธ  จำนวน 102 แห่ง
   - นอกสังกัด สป.สธ จำนวน 18 แห�ง

อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน  จำนวน 132,399 คน
สถานประกอบการเพื่อสุขภาพ จำนวน 1,634 แห่ง

       - สปา/นวด จำนวน 1,523 แห่ง
       - กิจการดูแลผู้สูงอายุฯ จำนวน 111 แห�ง

สถานพยาบาลเอกชน จำนวน 3,891 แห่ง
       - คลินิกเอกชน จำนวน 3,860 แห่ง
       - โรงพยาบาลเอกชน จำนวน 31 แห�ง

สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการสอนหลักสูตรการบริการเพื่อสุขภาพ
จำนวน 104 แห�ง

อัตรากําลังบุคลากร
รวมทั้งสิ้น  55 อัตรา

ข้อมลู ณ ป� พ.ศ. 2568



โครงสร้างบุคลากรโครงสร้างบุคลากร





100%

ร�อยละความสาํเรจ็ของการดาํเนนิงานองค�กรคณุธรรมต�นแบบร�อยละความสาํเรจ็ของการดาํเนนิงานองค�กรคณุธรรมต�นแบบร้อยละความสาํเรจ็ของการดาํเนนิงานองค�กรคณุธรรมต�นแบบ

กจิกรรมตามแผนฯ จํานวน 18 กจิกรรมกจิกรรมตามแผนฯ จํานวน 18 กจิกรรม
ดาํเนนิการแล�ว 18 กจิกรรมดาํเนนิการแล�ว 18 กจิกรรม
กิจกรรมตามแผนฯ จํานวน 18 กจิกรรม
ดำเนนิการแล�ว 18 กจิกรรม



1.กจิกรรมส�งเสรมิสขุภาวะและสนบัสนนุของใช�ทีจ่าํเป�นแก�เดก็และเยาวชน1.กจิกรรมส�งเสรมิสขุภาวะและสนบัสนนุของใช�ทีจํ่าเป�นแก�เดก็และเยาวชน  1.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะและสนับสนุนของใช้ที่จำเป็นแก่เด็กและเยาวชน 

วนัที�วนัที�    1313    มนีาคมมนีาคม    25692569วันที่  13  มีนาคม  2569

โรงเรยีนดอนแก้วเนรมติรป�ญญาโรงเรยีนดอนแก้วเนรมติรป�ญญา
ต.ดอนแก้วต.ดอนแก้ว    
อ.แมร่มิอ.แมร่มิ    
จ.เชยีงใหม่จ.เชยีงใหม่

โรงเรียนดอนแก้วเนรมิตรปัญญา
ต.ดอนแก้ว  
อ.แม่ริม  
จ.เชียงใหม่



2.กจิกรรมทอดผ�าป�าสามคัคเีพือ่สาธารณประโยชน�2.กจิกรรมทอดผ�าป�าสามคัคเีพือ่สาธารณประโยชน�  2.กิจกรรมทอดผ้าป่าสามัคคีเพื่อสาธารณประโยชน์ 

วนัที�วนัที�    77    พฤศจกิายนพฤศจกิายน    25682568วันที่  7  พฤศจิกายน  2568

วดัป�าห้วยทุ่มวดัป�าห้วยทุ่ม
ต.สนัป�ายางต.สนัป�ายาง  
อ.แมแ่ตงอ.แมแ่ตง    
จ.เชยีงใหม่จ.เชยีงใหม่

วัดป�าห้วยทุ่ม
ต.สันป่ายาง 
อ.แม่แตง  
จ.เชียงใหม่

** บูรณาการกิจกรรมที� 2 , 4 , 6 **** บูรณาการกิจกรรมที� 2 , 4 , 6 **** บูรณาการกิจกรรมที� 2 , 4 , 6 **



3.3.กจิกรรมถวายสงัฆทานและทาํบญุปล�อยสตัว�เพือ่เสรมิสร�างคณุธรรมกจิกรรมถวายสงัฆทานและทาํบญุปล�อยสตัว�เพือ่เสรมิสร�างคุณธรรม3.กิจกรรมถวายสงัฆทานและทาํบญุปล�อยสตัว�เพือ่เสรมิสร�างคุณธรรม

วนัที�วนัที�    1010    เมษายนเมษายน    25692569วันที่  10  เมษายน  2569

ห้องประชุมดอยสเุทพห้องประชุมดอยสเุทพ
ศูนยส์นบัสนุนบรกิารสขุภาพที� 1ศูนยส์นบัสนนุบรกิารสขุภาพที� 1
ห้องประชุมดอยสเุทพ
ศูนยส์นบัสนนุบรกิารสขุภาพที� 1



4.4.กจิกรรมปลกูต�นไม�ฟ��นฟูระบบนเิวศและอนรุกัษ�สิง่แวดล�อมกจิกรรมปลกูต�นไม�ฟ��นฟูระบบนเิวศและอนรุกัษ�สิง่แวดล�อม  4.กิจกรรมปลูกต้นไม้ฟื้นฟูระบบนิเวศและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

วนัที�วนัที�    77    พฤศจกิายนพฤศจกิายน    25682568วันที่  7  พฤศจิกายน  2568

วดัป�าห้วยทุ่มวดัป�าห้วยทุ่ม
ต.สนัป�ายางต.สนัป�ายาง  
อ.แมแ่ตงอ.แมแ่ตง    
จ.เชยีงใหม่จ.เชยีงใหม่

วัดป�าห้วยทุ่ม
ต.สันป่ายาง 
อ.แม่แตง  
จ.เชียงใหม่

** บูรณาการกิจกรรมที� 2 , 4 , 6 **** บูรณาการกิจกรรมที� 2 , 4 , 6 **** บูรณาการกิจกรรมที� 2 , 4 , 6 **



5. กจิกรรมสนบัสนนุเครือ่งเตมิอากาศเพือ่เพิม่คณุภาพสิง่แวดล�อมและสขุภาพทีด่ี5. กจิกรรมสนบัสนนุเครือ่งเตมิอากาศเพือ่เพิม่คณุภาพสิง่แวดล�อมและสขุภาพทีด่ี  5. กิจกรรมสนับสนุนเครื่องเติมอากาศเพื่อเพิ่มคุณภาพสิ่งแวดล้อมและสุขภาพที่ดี 

เดือน ต.ค. - ธ.ค. 2568เดือน ต.ค. - ธ.ค. 2568เดือน ต.ค. - ธ.ค. 2568

ศูนยส์นบัสนุนบรกิารสขุภาพที� 1ศูนยส์นบัสนนุบรกิารสขุภาพที� 1
(ห้องปฏิบติังาน ผอ. และ(ห้องปฏิบติังาน ผอ. และ  
ห้องปฏิบติังานกลุ่มบรหิาร)ห้องปฏิบติังานกลุ่มบรหิาร)

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1
(ห้องปฏิบัติงาน ผอ. และ 
ห้องปฏิบติังานกลุ่มบรหิาร)



6.6.กจิกรรมจดัตัง้และพฒันากลไกคณะกรรมการองค�กรคณุธรรมต�นแบบของหน�วยงานกจิกรรมจดัตัง้และพฒันากลไกคณะกรรมการองค�กรคณุธรรมต�นแบบของหน�วยงาน6.กิจกรรมจดัตัง้และพฒันากลไกคณะกรรมการองค�กรคณุธรรมต�นแบบของหน�วยงาน

ครั�งที� 1 วนัที� 12 พ.ย. 2568ครั�งที� 1 วนัที� 12 พ.ย. 2568

ครั�งที� 2 วนัที� 30 ม.ีค. 2569ครั�งที� 2 วนัที� 30 ม.ีค. 2569

ครั�งที� 3 วนัที� 18 พ.ค. 2569ครั�งที� 3 วนัที� 18 พ.ค. 2569

ครั้งที� 1 วนัที� 12 พ.ย. 2568

ครั้งที� 2 วนัที� 30 ม.ีค. 2569

ครั้งที� 3 วนัที� 18 พ.ค. 2569

ศูนยส์นับสนนุบรกิารสขุภาพที� 1ศูนยส์นบัสนนุบรกิารสขุภาพที� 1  ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 



7.7.กจิกรรมรวมใจป�นโลหติ ต�อชวีติเพือ่นมนษุย�กจิกรรมรวมใจป�นโลหติ ต�อชวีติเพือ่นมนษุย�  7.กิจกรรมรวมใจปันโลหิต ต่อชีวิตเพื่อนมนุษย์ 

ครั�งที� 1 วนัที� 29 ม.ค. 69ครั�งที� 1 วนัที� 29 ม.ค. 69

ครั�งที� 2 วนัที� 5 ม.ีค. 69ครั�งที� 2 วนัที� 5 ม.ีค. 69

ครั้งที� 1 วนัที� 29 ม.ค. 69

ครั้งที� 2 วนัที� 5 ม.ีค. 69

ภาคบรกิารโลหิตแห่งชาติที� 10ภาคบรกิารโลหิตแห่งชาติที� 10
จงัหวดัเชยีงใหม่จงัหวดัเชยีงใหม่

โรงพยาบาลนครพงิค์โรงพยาบาลนครพงิค์  
จงัหวดัเชยีงใหม่จงัหวดัเชยีงใหม่

ภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่ 10
จังหวดัเชยีงใหม่

โรงพยาบาลนครพิงค์ 
จังหวดัเชยีงใหม่



8.8.กจิกรรมจติอาสาสอบเทยีบและถ�ายทอดองค�ความรู�การใช�เครือ่งมอืทางการแพทย�แก� อสม.และประชาชนกจิกรรมจติอาสาสอบเทยีบและถ�ายทอดองค�ความรู�การใช�เครือ่งมือทางการแพทย�แก� อสม.และประชาชน  8.กิจกรรมจิตอาสาสอบเทียบและถ่ายทอดองค์ความรู้การใช้เครื่องมือทางการแพทย์แก่ อสม.และประชาชน 

วนัที� 7 พฤศจกิายน 2568วนัที� 7 พฤศจกิายน 2568วันที� 7 พฤศจกิายน 2568

วดัป�าห้วยทุ่มวดัป�าห้วยทุ่ม
ต.สนัป�ายางต.สนัป�ายาง  
อ.แมแ่ตงอ.แมแ่ตง    
จ.เชยีงใหม่จ.เชยีงใหม่

วัดป�าห้วยทุ่ม
ต.สันป่ายาง 
อ.แม่แตง  
จ.เชียงใหม่



9.9.กจิกรรมสวดมนต�เจรญิจติภาวนาก�อนการประชมุศนูย�สนับสนนุบรกิารสขุภาพที ่1กจิกรรมสวดมนต�เจรญิจติภาวนาก�อนการประชมุศูนย�สนับสนุนบรกิารสขุภาพที ่1  9.กิจกรรมสวดมนต์เจริญจิตภาวนาก่อนการประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 



10.10.กจิกรรมเชดิชเูกยีรต ิอสม.ดเีด�นด�านคณุธรรมและการบรกิารสาธารณะกจิกรรมเชดิชเูกยีรต ิอสม.ดเีด�นด�านคณุธรรมและการบรกิารสาธารณะ  10.กิจกรรมเชิดชูเกียรติ อสม.ดีเด่นด้านคุณธรรมและการบริการสาธารณะ 

วนัที�วนัที�    2020    มนีาคม 2569มนีาคม 2569วันที่  20  มีนาคม 2569



11.11.กจิกรรมเชดิชเูกยีรต ิ“คนด ีศบส.1”กจิกรรมเชดิชเูกยีรต ิ“คนด ีศบส.1”  11.กิจกรรมเชิดชูเกียรติ “คนดี ศบส.1” 



12.กจิกรรมจติอาสาสอบเทยีบเครือ่งมอืทางการแพทย�เพือ่สนับสนนุเครอืข�าย ศสมช.12.กจิกรรมจติอาสาสอบเทยีบเครือ่งมอืทางการแพทย�เพือ่สนับสนุนเครอืข�าย ศสมช.  12.กิจกรรมจิตอาสาสอบเทียบเครื่องมือทางการแพทย์เพื่อสนับสนุนเครือข่าย ศสมช. 

เดือนตลุาคม 2568เดือนตลุาคม 2568    ถึงถึง    

เดือนกันยายน 2569เดือนกันยายน 2569

เดือนตุลาคม 2568  ถึง  

เดือนกันยายน 2569

สขุศาลาพระราชทานสขุศาลาพระราชทาน
ในพื�นที�รบัผิดชอบ เชตสขุภาพที� 1ในพื�นที�รบัผดิชอบ เชตสขุภาพที� 1
จาํนวน 10 แห่งจาํนวน 10 แห่ง

สุขศาลาพระราชทาน
ในพื้นที�รบัผดิชอบ เชตสขุภาพที� 1
จำนวน 10 แห่ง



13.13.กจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู�การส�งเสรมิองค�กรคณุธรรมกบัเครอืข�าย ศบส.เขตกจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู�การส�งเสรมิองค�กรคณุธรรมกบัเครอืข�าย ศบส.เขต  13.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การส่งเสริมองค์กรคุณธรรมกับเครือข่าย ศบส.เขต 

วนัที� 18วนัที� 18    พฤษภาคม 2569พฤษภาคม 2569วันที่ 18  พฤษภาคม 2569

ผ่านระบบออนไลน์ผ่านระบบออนไลน์
รว่มกับรว่มกับ  
ศูนยส์นับสนนุบรกิารสขุภาพที� 9ศูนยส์นบัสนนุบรกิารสขุภาพที� 9

ผ่านระบบออนไลน์
ร่วมกับ 
ศูนยส์นบัสนนุบรกิารสขุภาพที� 9



14.14.กจิกรรมพฒันาแพลตฟอร�มตดิตามและรายงานผลการทาํความดขีองบคุลากร ศบส.1กจิกรรมพฒันาแพลตฟอร�มตดิตามและรายงานผลการทาํความดขีองบุคลากร ศบส.114.กิจกรรมพฒันาแพลตฟอร�มตดิตามและรายงานผลการทาํความดขีองบุคลากร ศบส.1

เดือนตลุาคม 2568เดือนตลุาคม 2568    ถึงถึง
เดือนกันยายน 2569เดือนกันยายน 2569

เดือนตุลาคม 2568  ถึง
เดือนกันยายน 2569



15.15.กจิกรรมส�งเสรมิวฒันธรรมประเพณปี��ใหม�เมอืงกจิกรรมส�งเสรมิวฒันธรรมประเพณปี��ใหม�เมอืง    บรูณาการกจิกรรมที ่16บรูณาการกจิกรรมที ่16    กจิกรรมส�งเสรมิคณุธรรมกจิกรรมส�งเสรมิคณุธรรม
จรยิธรรมและทาํนบุาํรงุศาสนสถานจรยิธรรมและทาํนบุาํรงุศาสนสถาน
15.กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีปี๋ใหม่เมือง  บูรณาการกิจกรรมที่ 16  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและทาํนบุาํรงุศาสนสถาน

วนัที�วนัที�    1010    เมษายนเมษายน    25692569วันที่  10  เมษายน  2569

ศูนยส์นบัสนุนบรกิารสขุภาพที� 1ศูนยส์นบัสนนุบรกิารสขุภาพที� 1ศูนยส์นบัสนนุบรกิารสขุภาพที� 1



17.17.กจิกรรมพฒันาศักยภาพ อสม.ผู�นาํด�านการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพกจิกรรมพฒันาศักยภาพ อสม.ผู�นาํด�านการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ  17.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ อสม.ผู้นำด้านการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 

เดือนตลุาคม 2568เดือนตลุาคม 2568    ถึงถึง
เดือนเมษายน 2569เดือนเมษายน 2569

เดือนตุลาคม 2568  ถึง
เดือนเมษายน 2569

ผ่านระบบ E - Learning ของผ่านระบบ E - Learning ของ
กรม สบส.กรม สบส.
ผ่านระบบ E - Learning ของ
กรม สบส.



18.18.กจิกรรมพฒันาศักยภาพบคุลากรผ�านระบบ e-learningกจิกรรมพฒันาศักยภาพบคุลากรผ�านระบบ e-learning  18.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรผ่านระบบ e-learning 

เดือนตลุาคม 2568เดือนตลุาคม 2568    ถึงถึง
เดือนกันยายน 2569เดือนกันยายน 2569

เดือนตุลาคม 2568  ถึง
เดือนกันยายน 2569

ผ่านระบบ E - Learning ของผ่านระบบ E - Learning ของ
กรม สบส.กรม สบส.
ผ่านระบบ E - Learning ของ
กรม สบส.



1.บุคลากรของหน่วยงานมีจำนวนทั้งสิ้น 55 คน ส่งผลให้การดำเนินกิจกรรมหลายโครงการ
พร้อมกันอาจกระทบต่อภารกิจประจำ และทำให้การเข้าร่วมกิจกรรมของบุคลากรไม่ครบถ้วน
ทุกกิจกรรม

2.การดำเนินงานบางกิจกรรมต้องอาศัยความร่วมมือจากเครือข่ายภายนอก เช่น วัด ชุมชน
อสม. และหน่วยงานในเขตสุขภาพ ทำให้การประสานงานด้านเวลา สถานที่ และความพร้อม
ของเครือข่ายมีข้อจำกัด 

3.งบประมาณและทรัพยากรในการดำเนินกิจกรรมบางโครงการมีข้อจำกัด โดยเฉพาะกิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับการลงพื้นที่ การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ 

4.การสร้างการรับรู้และการมีส่วนร่วมด้านคุณธรรมให้เกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กรอย่างต่อเนื่อง
ยังต้องใช้ระยะเวลาในการปลูกฝังและ กระตุ้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับ 

5.การติดตามและประเมินผลกิจกรรมด้านคุณธรรมบางกิจกรรมยังขาดเครื่องมือหรือระบบฐาน
ข้อมูลที่ชัดเจน ทำให้การรวบรวมผลลัพธ์ เชิงประจักษ์และการวัดผลสัมฤทธิ์ทำได้ไม่ครบถ้วน 

ปญหา/อุปสรรคปญหา/อุปสรรค  ปัญหา/อุปสรรค 



1.ควรวางแผนบูรณาการกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้สอดคล้องกับภารกิจประจำของหน่วยงาน

เพื่อลดผลกระทบต่อการปฏิบัติงานและ เพิ่มการมีส่วนร่วมของบุคลากร 

2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับ โดยกำหนดบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจน และสร้างแรงจูงใจ

ผ่านการยกย่องเชิดชูเกียรติ “คนดีศรี ศบส.1” อย่างต่อเนื่อง  

3.ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก ชุมชน และองค์กรศาสนาให้เข้มแข็ง

มากยิ่งขึ้น เพื่อสนับสนุนการดำเนินกิจกรรม ด้านคุณธรรมและจิตอาสาอย่างต่อเนื่อง 

4.ควรจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนการดำเนินงานองค์กรคุณธรรมกับเครือข่าย

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพอย่างต่อเนื่อง เพื่อนำแนวปฏิบัติที่ดีมาปรับใช้ในการพัฒนาองค์กร 

5.ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ ผ่านการอบรม

การเรียนรูออนไลน และกิจกรรมจิตอาสา เพ่ือสรางวัฒนธรรมองคกรคุณธรรมอยางย่ังยืน

ขอเสนอแนะขอเสนอแนะข้อเสนอแนะ



1.ผู้บริหารของหน่วยงาน ให้ความสำคัญในการเข้าร่วมและเชิญชวนบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม

ด้วยตนเอง จึงเกิดความต่ืนตัวในการเขารวมกิจกรรมของบุคลากรในหนวยงาน

2. เป้าหมายท่ีกําหนดรวมกันในการสงผลงานเขารวมการคัดเลือกองคกรคุณธรรมตนแบบ

3.คณะทำงานฯ มีการติดตาม ประเมินผล กระตุ้นการเข้าร่วมและขับเคลื่อนกิจกรรมให้บรรลุตาม

แผนการดำเนินงาน

ปจจัยความสําเร็จปจจัยความสําเร็จปัจจัยความสําเร็จ



ขอบคุณครับ/ค�ะขอบคุณครับ/ค�ะขอบคุณครับ/ค�ะ
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